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PESTIKORTTI

VAELTAJALUOTSI

Ymmarran vaelluskartan
merkittavyyden

Osaan projektinhallinnan
perusteet

Teen yhteistyota ohjelma- ja
pestijohtajan kanssa

Varmistan, ettd vaeltajan

pestit tukevat vaelluskarttaa

Varmistan, etta vaeltaja saa
pestissaan tarvittavaa tukea

Mahdollistan jannemmat
vaeltaja-aktiviteetit

Rohkaisen nuorta piirin,
SP:n ja kansainvalisiin
tapahtumiin.

MINA LUOTSINA

Pidan yhteytta lippu-
kunnan, alueen/piirin
muihin luotseihin

Osaan toimia yksittdisen
vaeltajan seka vartion
kanssa
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Minulla on motivaatio tehtavaa kohtaan

Minut on pestattu

Minut on koulutettu luotsiksi

NIMI

TUNNEN LUOTSATTAVANI

TUTUSTUN LUOTSATTAVIIN NUORIIN.

RYHMAYTAN ITSENI VARTIOON.

JAAN AJATUKSIA,ELAMAANI JA OSOITAN

HAAVOITTUVUUTTA NUORILLE.

Keraan luotsattavien
nuorten yhteystiedot

Kerron avoimesti omasta
eldamastani, myos nuoruu-

dessani tekemistani virheista

Keskustelen nuorten
kanssa heidan
kuulumisistaan

ja kuinka opin niista.

Olen tietoinen

koulumaailman rakenteesta
(lomat, koe-/tenttiviikot...)

NUORTEN ELAMA

ANNAN TILAA ITSENAISEEN
TEKEMISEEN.

Ymmarran, etta nuoren elamaan

ja kasvuun liittyy tarve itsendistya.

Annan tilaa nuorelle tehda ja kokea
itsendisesti. Olen kuitenkin ldsna ja
annan tukeni nuorelle.

LUON YMPARILLENI
TURVALLISEN
YMPARISTON

Tuon pysyvyytta nuoren eldmaan ja
olen lasna. Kysyn kuulumisia, kuunte-
len aktiivisesti ja annan tukea. Olen
luotettava enka levita keskusteluja
eteenpadin.

OLEN POSITIIVISEN
AIKUISEN ESIKUVA

Toimin kannustavasti, osaan antaa
kehittavaa ja positiivista palautetta.
En toimi puheideni vastaisesti. Valtan
paihteiden kayttoa nuorten kanssa
toimiessani. Liikun luonnossa ja
ylldpidan luontosuhdetta.

Olen aktiivinen

ikakausien siirtymien
aikana seka toiminta-
kausien alkupuolella.

Osallistun nuorille
suunnattuihin
partiotapahtumiin.

Annan nuorten
touhuta itsekseen
retkilla, leireilla tai
koloilloissa.

Annan palautetta
nuorille.

Olen osa sosiaalisen
median verkostoa
(esim. nuorten
Whatsapp-ryhma)

PAIVAMAARA

PARTIO-OHJELMA

LUON MAHDOLLISUUDEN
TAVOITTEELLISELLE TOIMINNALLE

Toteutan vaativia aktiviteetteja seka yllatyksia vartiolle.
Nuoria tdytyy haastaa kokeilemaan uusia ja erilaisia
tapoja tehda ohjelmaa. Luotsina voin nayttaa esimerkkina
tapoja toteuttaa haasteellisia aktiviteetteja.

Tunnen ikakauden rakenteen.
Osaan suunnitella ikakauden ohjelmaa.

Toteutan vartiolle muutamia erikoisempia
aktiviteetteja vuosittain.

Ohjaan tarvittaessa Loytamaan oman ryhman
lippukunnan rajojen ulkopuolelta

PARTIOKASVATUS

OHJAAN NUOREN KASVUA PARTION
KASVATUSTAVOITTEIDEN MUKAISESTI

Tunnen yleiset kasvatustavoitteet seka ikakausikohtaiset
tavoitteet. Kohtaan nuoren yksilona ja tuen nuorta
kasvatustavoitteiden toteutumisessa.

OHJAAN NUORTEN TOIMINTAA IKAKAUDEN
KASVATUSTAVOITTEIDEN MUKAISESTI
Varmistan, etta nuoret toimivat kasvatustavoitteiden
suuntaisesti ja niitd saavuttaen.

Tutustun yleisiin
kasvatus-
tavoitteisiin.

Tapaan nuorten kanssa ja
kaymme lapi heidan

tekemidan aktiviteetteja.
Peilaan nuorten toiminta-

suunnitelmaa kasvatus-
tavoitteisiin.

Tunnen ikakausi-
kohtaiset tavoitteet.
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VAELTAJAN KASVATUSTAVOITTEET

SUHDE ITSEEN

Parjaa itsenaisesti elamassa. Yllapitaa
terveita eldmantapoja ja tiedostaa
olevansa esimerkkina eldmantavoillaan.

Ennakoi tilanteita ja tapahtumien kulkua.
Varautuu yllattavienkin vaaratilanteiden
varalta.

Tunnistaa omia persoonallisuuden
piirteitaan ja hyvaksyy itsensa kokonai-
suutena. Pyrkii kehittamaan omia
ajattelu- ja toimintatapojaan.

Arvostaa omaa ja toisen ihmisen kehoa.
Seksuaalisuus on luonteva osa omaa
eldmaa. Ymmartaa, ettd seksuaalisuus
kehittyy eri ikdvaiheissa. Antaa tarvittavan
rauhan ja tuen muille heidan kehitykses-
saan.

Toimii maailmankatsomuksensa
mukaisesti.

Tuntee partion arvopohjan ja haluaa
sitoutua siihen.

Ymmartaa oikean ja vaaran suhteellisuu-
den. Kasitys oikeasta ja vaarasta nakyy
omassa toiminnassa. Kay rakentavaa
keskustelua eri nakokulmia edustavien
tahojen kanssa.

Ratkoo laajoja ja monimutkaisia ongel-
mia. Huomioi ratkaisuissaan useat eri
nakokulmat ja muodostaa tarvittaessa
kompromisseja. Osaa auttaa myds muita
ihmisia ongelmien ratkaisemisessa.

Osaa hyddyntaa osaamistaan eri
tilanteissa. Haluaa kehittaa itseaan ja
omaa osaamistaan aktiivisesti.

Osaa asettaa itselleen realistisia tavoit-
teita ja arvioida niiden saavuttamista.

SUHDE TOISEEN

Arvostaa ihmistd ja ihmisyytta,
vaikkei hyvaksyisikaan kaikkia
toisten tekoja, mielipiteita tai
arvoja.

Suhtautuu positiivisesti eri
maailmankatsomusten vali-
seen toimintaan. Osaa ottaa
huomioon eri uskontoihin ja
katsomuksiin Liittyvia tarpeita.

Yllapitaa omaa ihmissuhde-
verkostoaan rehtiyden ja
toisten huomioon ottamisen
hengessa tunnistaen myds
omat tarpeensa.

Pyrkii suoraselkdiseen elaman-
tapaan kaikissa ihmissuhteissa.

Ymmartaa, ettd on itse
vastuussa itsestaan ja
lupaamistaan asioistaan.

Sietad voimakkaitakin tunne-
reaktioita ja sdilyttaa toiminta-
kykynsa niista huolimatta.
Osaa lukea muiden ihmisten
tunteita ja reagoida niihin tar-

koituksenmukaisesti. Suhtautuu

kuuntelevasti muihin.

SUHDE
YHTEISKUNTAAN

Osaa toimia ryhmissa erilaisissa
rooleissa tarpeen mukaan. Osaa

johtaa eri kokoisia ryhmia ja eri ikdisia
ihmisia. Pyrkii kehittymaan johtajana ja
ryhman jasenena.

Sitoutuu itselleen sopiviin
projekteihin tai pesteihin.

Loytaa paikkansa
yhteiskunnallisena vaikuttajana.

Haluaa ja kykenee olemaan itse mu-
kana vaikuttamassa yhteiskunnallisiin
asioihin myds Suomen ulkopuolella.

Tunnistaa yhteiskunnallisia rakenteita
Suomessa ja Suomen ulkopuolella ja
tietad, miten ne vaikuttavat.

Sitoutuu yhteis6jensa arvoihin.

Elda oman kulttuurinsa edustajana,
mutta ymmartda toisia kulttuureja.
On rakentamassa rauhaa kulttuurien
valille.

SUHDE
YMPARISTOON

Kokee luonnon itselleen merkityksel-
lisend ja hakeutuu luontoon.

Selviytyy myds dariolosuhteissa ja
yllattavissa tilanteissa.

Ymmartaa, mita ekologinen kestava
kehitys tarkoittaa. Tekee valintoja,
jotka ovat kestdvia ympariston
kannalta myos globaalisti ja pitkalla
tahtdimella.

PAIVAMAARA

TUNNEN JA HALLITSEN
PESTISSANI

KIRJGITA TASGSI

==

Oman ikakauteni i
ohjelman.

Oman ikakauteni kasvatustavoitteet.

Keinoja kasitella vaikeita aiheita.

Erilaisia toiminnallisia tapoja toteuttaa
ikdkauden ohjelmaa.

Vartionjohtajan tarpeet.

Turvallisuusohjeet.

Miten nuorten kanssa
puhutaan ja kommunikoidaan.

Nykyhetken nuorten trendeja.

Miten nuoren kasvaminen
teoriassa tapahtuu.

Milloin apuani ja tukeani tarvitaan.

Miten koulutan
tekemalld oppimalla.

Aikuisen tuen merkityksen
partiomenetelmassa.

Milloin ohjaan ja milloin johdan nuorta.

Antaa kannustavaa ja kehittdavaa
palautetta nuorille.

Retkeilyn perusteet.

Partio-ohjelman
soveltamismenetelmia.



