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HALLITUKSEN KOKOUS SPH V/2021 

AIKA  Keskiviikko 28.4.2021 kello 17:00 
 
PAIKKA  Teams -kokous  
   
LÄSNÄ  Puheenjohtaja    Siiri Somerkero 
  

Varapuheenjohtaja   Stefan Stjärnstedt 
Varapuheenjohtaja    Inari Timonen-Nissi 

  
Jäsenet    Anni Karsma 
    Helena Siivonen 
    Toni Juntunen 

     Sonja Uschanov 
     Satu Salo-Jouppila 
     Mirva Matikka 
     Robert Lecklin 
 Kansainvälinen valtuutettu   Meri Vikström 

  
 Hallituksen sihteeri   Maija Kangasniemi 
 
 Partioneuvoston puheenjohtaja  Henna Heikkilä 
 
 Toiminnanjohtaja    Kaisa Leikola (§ 70 - § 80, § 83, § 84) 
 
 Kajo2022 -finnjamboree   Ville Pentti (- § 75) 

Maria Nikkari (- § 75) 
     Janne Costiander (-§ 75) 
     Joonas Hirn (-§ 75)  
    
 Journalistisen median selvitystyöryhmä  Arttu Tanner (§ 76)  
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70 KOKOUKSEN AVAAMINEN  
 

Hallituksen puheenjohtaja Siiri Somerkero avasi hallituksen kokouksen 
kello 17:02. 

71 KOKOUKSEN LAILLISUUDEN JA PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN 
 
 Päätös  Todettiin kokous laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  

72 KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYKSESTÄ PÄÄTTÄMINEN 
 

Hallituksen työvaliokunnan kokous SPH V/2021 järjestettiin 20.04.2021 
Työvaliokunta valmisteli kokouksen esityslistan ja työjärjestyksen. Työ-
valiokunnan kokouksen jälkeen on todettu, että yhteistyösopimus Ilmatar 
Oy:n kanssa ja Maailmanjamboree -joukkueenjohtajien rekry siirretään 
käsiteltäväksi myöhempiin kokouksiin.  

 
 
Liite 72 § | Työvaliokunnan muistio 

 
Päätös  Merkittiin työvaliokunnan muistio tiedoksi.   

 
Päätös  Hyväksyttiin kokouksen työjärjestys edellä mainituin muutoksin.   

 

73 HALLITUKSEN EDELLISEN PÖYTÄKIRJAN HYVÄKSYMINEN 
  

Hallituksen kokous SPH IV/2021 järjestettiin 25.3.2021. 
 
   Liite 73 § | SPH IV/2021 -pöytäkirjaluonnos 
 

Päätös  Hyväksyttiin hallituksen edellinen pöytäkirja. 
 

74 HANKINTAJÄRJESTELMÄN HANKINTA 
 

Isojen tapahtumien talouden seurantaan liittyy iso riski, joka johtuu 
siitä, että valtaosa hankinnoista tehdään vasta kyseisen tapahtuman 
aikana. Järjestössä on keskusteltu kauan hankintajärjestelmään 
investoinnista ja Kajon myötä tarpeen tultua ajankohtaiseksi on 
kartoitettu eri vaihtoehdot ja käyty tarjouspyyntökierros. On löydetty 
partion tarpeita vastaava järjestelmä, johon investointia pidetään 
kattavan selvityksen ja keskustelun jälkeen perusteltuna. Järjestelmän 
hankintakustannuksista kohdistettaisiin osa Kajolle ja osa järjestön it-
budjettiin. Lisäinvestointiesitys SP:n osalta olisi 35.000 euroa sekä 
vuosikustannukset noin 5500 euroa vuodesta 2023 eteenpäin. Osa 
kustannuksista saadaan mahdollisesti katettua tulevien tapahtumien 
kautta. 
 
Hallitus kuuli esittelyn järjestelmän hankintaprosessista, 
kilpailutuksesta ja valitusta järjestelmästä.  
 
Liite 74 § 1 | SoulPro -tarjous 
Liite 74 § 2 | SoulPro -ratkaisukuvaus 
Liite 74 § 3 | Hankintajärjestelmän esittely 



 

 
 
 
 
 
Päätös Päätettiin hankkia partiolle tapahtumien talousseurantaa varten 

hankintajärjestelmä, joka on käytössä vähintään seuraavaan 
suurleiriin saakka. 

75 PROJEKTIKOORDINAATTORIN REKRYTOINTI KAJOLLE 
 

Kajon leiribudjetissa on varauduttu 5-6 htv:n työntekijäpanokseen. 
Ajalle 8/21-10/22 on suunniteltu rekrytoitavaksi 
projektikoordinaattori, jonka päävastuualueita ovat 
ilmoittautumisprosessiin ja asiakaspalveluun liittyvät tehtävät.  
 
Liite 75 § | Kajon projektitoimiston rekrytointi 

 
Päätös Päätettiin käynnistää Kajon projektikoordinaattorin rekrytointi ennen 

kesää. Nimetään rekrytointiryhmään Ville Pentti, Janne Costiander ja 
Maria “Kerttu” Nikkari.  

 

76 JOURNALISTISEN VERKKOMEDIAN SELVITYSTYÖ 
 

Suomen Partiolaisten hallitus käynnisti syksyllä 2020 projektin, jonka 
tarkoituksena on avoimesti selvittää tarvetta ja mahdollisuutta luoda 
partioon uusi journalistinen verkkomedia. Projektiin rekrytoitiin 
projektiryhmä, joka toteuttaa avoimen ja osallistavan 
selvitysprosessin.  

 
Projekti toteutetaan kahdessa osassa: Ensin toteutetaan selvitys, jossa 
tutkitaan jäsenistön halukkuutta kuluttaa journalistista verkkomediaa 
sekä kartoitetaan kohderyhmää ja miten kohderyhmä haluaa kuluttaa 
mediaa. Jos selvityksen tuloksena vaikuttaa siltä, että journalistiselle 
verkkomedialle on tarvetta, niin selvitystyössä siirrytään toiseen 
vaiheeseen eli käytännön toteutuksen suunnitteluun. 

 
Selvitystyön ensimmäisen vaiheen raportti on valmistunut ja hallitus 
käy keskustelua tulosten pohjalta. Hallitus tekee päätöksen projektin 
mahdollisesta siirtymisestä toiseen vaiheeseen kokouksessaan 
kesäkuussa. Lisäksi selvitystyön aikataulua tulee päivittää 
toimeksiantoon. 
 
Liite 76 § 1 | Journalistisen verkkomedian selvitystyön raportti  
Liite 76 § 2 | Toimeksianto journalistisen verkkomedian selvitystyö 

 
Päätös  Merkittiin tiedoksi käyty keskustelu. 

 
Päätös   Hyväksyttiin päivitetty selvitystyön toimeksianto.  

 
 

77 TOIMINTASUUNNITELMA 2022 
 



 

Suomen Partiolaisten toimintasuunnitelmaluon-
nos 2022 on valmisteltu toimenpidetaulukon ja suunnittelupäivän pe-
rusteella. Hallitus käy toimintasuunnitelmasta lähetekeskustelun ja 
toimittaa sen tiedoksi ja kommentoitavaksi varsinaisille jäsenille, jotta 
ne voivat soveltaa sitä toimintansa suunnittelussa. Hallitus hyväksyy 
toimintasuunnitelmaesityksensä partioneuvoston syyskokoukselle 
viimeistään syyskuussa, jotta toimintasuunnitelma voidaan liittää 
myös yleisavustushakemukseen. 

 
Aiempiin vuosiin nähden toiminnansuunnitteluun on tuotu muutok-
sena koko partion yhteiset toimintasuunnitelmakirjaukset, jotka var-
sinaisten jäsenten toivotaan lisäävän omiin toimintasuunnitelmiinsa. 
Palaute toimintasuunnitelmasta ja toimenpiteistä tullaan keräämään 
verkkolomakkeella varsinaisilta jäseniltä.  
 
Liite 77 § 1 | Toimintasuunnitelmaluonnos 2022 
Liite 77 § 2 | Partion yhteiset toimenpiteet 2022 
Liite 77 § 3 | Palautekyselyluonnos 
Liite 77 § 4 | Toimenpidetaulukkoluonnos 2022 
Liite 77 § 5 | Tapahtumakalenteriluonnos 2022 
 
 

 
Päätös Merkitiin toimintasuunnitelmaluonnos ja siitä käyty keskustelu tie-

doksi. Lähetetään toimintasuunnitelmaluonnos ja sen liiteluonnokset 
varsinaisille jäsenille. Pyydetään varsinaisilta jäseniltä toimintasuun-
nitelmapalaute talouden ja toiminnan suunnittelun aikataulun ja oh-
jeiden mukaisesti. 

 

78 SP-FS 50V-JUHLAVALMISTELUJEN KÄYNNISTYS 
 

Suomen Partiolaisten perustamisesta tulee kuluneeksi 23.4.2022 50 
vuotta. Tätä merkkipaalua on tarkoitus juhlistaa jäsenkokouksen 
yhteydessä nykyisten toimijoiden ja yhteistyökumppanien voimin, 
sekä varsinaisena vuosipäivänä. Varsinainen vuosipäivä on Yrjönpäivä 
2022, ja tälloin on tarkoitus järjestää juhlava tilaisuus, jossa 
huomioidaan myös aiempia toimijoita. 
 
Liite 78 § | SP-FS 50-v -esitys 

 
Päätös Päätetiin 50-vuotisjuhlien järjestämisestä ja käynnistettiin 

juhlatoimikunnan rekrytointi. 
 
 

 

79 ANSIOMERKKIEN PUHEENJOHTAJISTOKÄSITTELYN KEHITTÄMINEN 
 

Osana ansiomerkkien kehitystä on nähty tarve kehittää ansiomerkkien 
myöntöprosessia. Nykyisessä prosessissa on käytössä ylempien 
merkkien ylimääräinen käsittelyporras, jossa Suomen Partiolaisten 
puheenjohtajisto päättää ylempien merkkien myöntämisestä. 
Ehdotetun prosessin tavoitteena on tehdä ansiomerkkien 
myöntöprosessista entistä oikeudenmukaisempi ja läpinäkyvämpi. 
 
Liite 79 § | Esitys menettelytavoista ansiomerkkijärjestelmän suhteen 

 



 

 
Päätös  Hyväksyttiin liitteen mukaiset muutokset 

puheenjohtajistokäsittelyyn 
 
 
 

80 MAAILMAJAMBOREEPROJEKTIN TOIMIMINEN HALLITUKSEN ALAISUUDESSA 
 

Maailmanjamboree -projektia on toteutettu kansainvälisten 
yhteyksien toiminnanalan johdolla ja projekti on toiminut hallituksen 
alaisuudessa. 

 
Päätös Päätettiin maailmanjamboreeprojektin toimivan Suomen Partiolaisten 

hallituksen alaisuudessa ja projektin yhteyshenkilönä toimii yksi 
hallituksen puheenjohtajista. Projekti raportoi hallitukselle.  

 
 

81 MAAILMANKONFERENSSIEN DELEGAATIOT 
 

WOSM maailmankonferenssi järjestetään 25.-29.8.2021 ja WAGGGS 
maailmankonferenssi järjestetään 27.-31.7.2021. Konferenssit 
järjestetään etätoteutuksena. Ehdotus konferenssien delegaatioista 
toimitetaan sähköpostilla. 
 
Edustajiksi on esitetty: 
 
WAGGGS maailmankonferenssidelegaatio 
 
• Delegaation puheenjohtaja, Meri Vikström, Kansainvälinen valtuu-

tettu WAGGGS  
• Delegaation varapuheenjohtaja, Inari ”Tiitu” Timonen-Nissi, Halli-

tuksen jäsen, SP:n varapuheenjohtaja  
• Observer, Terhi Kanniainen, KVY valiokunnan PJ  
• Observer, Iiris Somervuori, WAGGGS Europe, luottis  
• Observer, Ester Halmari, KVY-valiokunnan jäsen, Kv-trainee vas-

taava  
 
WOSM maailmankonferenssidelegaatio 
 
• Delegaation puheenjohtaja, Toni Juntunen, Hallituksen jäsen, kan-

sainväliset yhteydet & kansainvälinen valtuutettu WOSM  
• Delegaation varapuheenjohtaja, Inari ”Tiitu” Timonen-Nissi, Halli-

tuksen jäsen, SP:n varapuheenjohtaja  
• Delegaatti, Meri Vikström, Kansainvälinen valtuutettu WAGGGS  
• Delegaatti, Sonja Uschanov, Hallituksen jäsen, partiokasvatus

   
• Delegaatti, Ester Halmari, KVY-valiokunnan jäsen, Kv-trainee vas-

taava  
• Delegaatti, Jere Huotari, KVY-valiokunnan jäsen, Kotikansainväli-

syys  
• Observer, Iiris Somervuori, WAGGGS Europe, luottis  
 
 

 



 

Päätös Päätettiin Suomen Partiolaisten 
maailmankonferenssidelegaatiot esityksen mukaan. 

 
Päätös Valtuutettiin delegaatiot tekemään kokousten aikana tarvittavat 

päätökset Suomen Partiolaisten kannoista järjestön kansainvälisen 
toiminnan linjaukset huomioon ottaen. 

 
 
 

 

82 YHTEISKUNTASUHDE-TRAINEE RYHMÄN PERUSTAMINEN 
 

Yhteiskuntasuhde-trainee eli y-trainee koulutus on tarkoitettu 
vaikuttamisesta kiinnostuneille 16-25-vuotiaille partiolaisille. Kurssi 
on tähän mennessä järjestetty projektiluontoisesti kooten jokainen 
kurssi ja kurssin staabi aina kurssikohtaiseksi. Kurssin jatkuvan 
kehittämisen mahdollistamiseksi on selvä tarve jatkuvalle ryhmälle 
valiokunnan sisällä. Ryhmän myötä on myös mahdollisuus parantaa 
kurssin käyneiden sitouttamista osaksi yhteiskuntasuhteiden 
toiminnanalaa niin keskusjärjestöissä kuin myös A-jäsenissä.  

 
 
Päätös Perustetaan yhteiskuntasuhde-trainee ryhmä 

yhteiskuntasuhdevaliokunnan alaisuuteen.  
 
 

83 EDUNVALVONNAN KOORDINAATTORIN REKRYTOINTI  

 
Nykyisen edunvalvonnan koordinaattorin siirryttyä muihin tehtäviin 
partion ulkopuolelle käynnistetään korvaavan henkilön rekrytointi 
niin, että hän voisi aloittaa tehtävässään kesälomakauden jälkeen 
elokuussa 2021. 

 
Päätös Käynnistettiin edunvalvonnan koordinaattorin rekrytointi. Nimettiin 

rekrytointiryhmään Kaisa Leikola ja Mirva Matikka. 
 
 

84 MÄÄRÄAIKAINEN METSÄ - JA VASTUULLISUUSASIOIDEN KOORDINAATTORI -

REKRYTOINTI 

 
Metsämiesten säätiö on myöntänyt partiolle määräaikaisen apurahan 
metsäasioiden edistämiseen partiossa ja sen tapahtumissa. Tästä 
avustuksesta osa on kohdistettu osa-aikaisen henkilöstön 
palkkaamiseen. Vastuullisuusteemojen edistäminen partiossa ja 
partiotapahtumissa on keskeinen strategian mukainen teema, Osa-
aikaiseen työntekijäresurssiin on myös varauduttu budjetissa ja siihen 
on haettu rahoitusta myös ulkopuolelta. Nämä kaksi kokonaisuutta 
yhdistämällä on mahdollisuus palkata määräajaksi kokoaikainen 
työntekijä y-suhteiden vastuualueelle. 

 



 

Päätös Käynnistettiin määräaikaisen metsä- ja 
vastuullisuuskoordinaattorin rekrytointi ajalle 6/21-12/22. Nimettiin 
rekrytointiryhmään Kaisa Leikola, Anna Iso-Ahola ja Mirva Matikka. 

 
 
 
 
 
 

 

 

85 SUOMEN PARTIOLAISTEN LUOTTAMUSHENKILÖLISTAN VAHVISTAMINEN 
 

Liite  85 § | Uudet luottamushenkilöt (Kuksassa) 
 

Päätös Vahvistettiin Suomen Partiolaisten luottamushenkilöt, valiokuntien jäse-
net ja valiokuntien alaisten ryhmien jäsenet.  

 

86 HALLITUKSEN SEURAAVAN KOKOUKSEN ASIALISTAN VALMISTELEMINEN 
 

 Hallituksen seuraava kokous järjestetään keskiviikkona 20.05.2021 Pu-
heenjohtaja esittelee hallituksen kokouksen alustavan asialistan. 

 
 

Johtajatulien korona-check 
Johtajatulien budjetin hyväksyminen ja hankintaoikeudet 
Kestävä kehitys partiotapahtumissa 
Euroopan jamboreen loppuraportti 
Syksyn toiminta & korona 
 
Ylimääräinen hallituksen kokous järjestetään 6.5.2021 kello 20-21. Listalla 
on maailmanjamboreejoukkueen johtajarekry. 

 
 

Päätös Merkittiin seuraavan hallituksen kokouksen alustava asialista tiedoksi.  
 

87 TIEDOKSI   
 

Liite 87 § | Toiminnanalojen ja projektien kuulumiset  
 

Päätös  Merkittiin toiminnanalojen ja projektien kuulumiset tiedoksi. 
 
 
Tulevat tapahtumat 20.05.2021 SPH VI/2021 
  29. – 30.05.2021 SPH Toukoseminaari 

 
 

88 KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN  
  

Hallituksen puheenjohtaja Somerkero päätti hallituksen kokouksen kello 
19:59.  



 

 
 


