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Dokumentin kuvaus

Partiokasvatuslinjaus-dokumentti sisdltda partiokasvatusta Suomessa koskevat ylatason linjaukset
Peruskirjassa on maddritelty partion kohderyhmd, partiomenetelma ja yleiset kasvatustavoitteet, ja
tama dokumentti linjaa muista partiokasvatuksen periaatteista.

Taman dokumentit korostetut kohdat ovat lainauksia Suomen Partiolaisten peruskirjasta.
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1. Lapset ja nuoret

Partio on kasvatustoimintaa, jonka tavoitteena on tukea lasten ja nuorten kasvua heidan yksilolliset
ominaispiirteensd huomioon ottaen. Pddmaarana on persoonallisuudeltaan ja elamantavoiltaan
tasapainoinen, vastuuntuntoinen, aktiivinen seka itsendisesti ajatteleva paikallisen, kansallisen ja
kansainvdlisen yhteison jasen.

Partiossa kunnioitetaan lapsen oikeuksia. Jokainen lapsi ja nuori kohdataan yksilond omine
vahvuuksineen ja tarpeineen. Partiotoiminnan fyysinen ja henkinen turvallisuus varmistetaan
ohjeistuksilla ja toiminatavoilla. Partiossa arvostetaan lapsuutta ja nuoruutta ainutlaatuisina ja
arvokkaina eldmadnvaiheina.

Partiossa korostetaan lasten ja nuorten toimijuutta ja osallisuutta. Aikuiset antavat lapsille ja nuorille
tilaa kasvaa ja kehittyd yhteison yhdenvertaisina jasenina.

SP-FS edistaa kaikilla tasoilla partioliikkeen sisdlld, suomalaisessa yhteiskunnassa ja
maailmanlaajuisesti nuorten osallistumista paatoksentekoon.

2. Aikuiset vapaaehtoiset

Partio on nuorten liike, mitd aikuiset tukevat. Aikuinen tukee lapsen ja nuoren yksil6llistd kasvua,
osallistumista seka vaikuttamismahdollisuuksia kuunnellen ja auttaen.

Aikuisille partiotoiminnassa mukana oleminen tarjoaa tilaisuuden my6s omaan kasvuun ja
monipuoliseen kehittymiseen, vaikka kaikki partiotoiminta tahtadkin lasten ja nuorten kasvamiseen.

Partion pddamaddrdn saavuttamisessa onnistutaan paremmin, kun nuorten ja aikuisten valilla on toimiva
kumppanuus, joka hyodyttad sekd nuoria ettd aikuisia. Aikuisten ja nuorten kumppanuuden luonne
vaihtelee nuorten idn ja kykyjen mukaan. Nuorten tulisi antaa johtaa ja tehda paatoksia sekd onnistua ja
epdonnistua turvallisissa kasvamisymparistdissa.

Partiossa aikuisiksi kutsutaan yli 18-vuotiaita. 18 —25-vuotiaat ovat partion kohderyhmadn kuuluvina
oikeutettuja yli 25-vuotiaan partiolaisen tukeen. Yli 25-vuotiaita voidaan kutsua tehtdvaan liittyvalla
nimelld kuten luotsi tai heistd voidaan puhua yleisnimelld aikuiset vapaaehtoiset.

3. Partiokasvatus

Partion padmadran toteutumiseen pyritdan tavoitteellisella ja nousujohteisella lasten ja nuorten
partiokasvatuksella, joka sisdltda kasvatustavoitteet, partiomenetelmadn ja partio-ohjelman.

Partio-ohjelmaa sovelletaan lasten ja nuorten tarpeiden seka lippukunnan toiminnan olosuhteiden
mukaisesti huomioiden partiomenetelma ja kasvatustavoitteet.

Suomessa partiotoiminnan kohderyhmadna ovat 7—25-vuotiaat lapset ja nuoret, joiden toimintaa
aikuiset ohjaavat ja tukevat. Partiokasvatuksen tavoitteena on tukea lapsia ja nuoria sekd heidan
kasvuaan kokonaisvaltaisesti yksilolliset ominaispiirteet huomioiden.
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3.1. Kasvatustavoitteet

KASVATUSTAVOITTEET

SUHDE
YHTEIS-
KUNTAAN

SUHDE
ITSEEN

SUHDE SUHDE
TOISIIN LUONTOON

Partiokasvatuksen tavoitteena on yksil0, joka toimii aktiivisesti ja vastuuntuntoisesti suhteessa
itseensd, toisiin ihmisiin, yhteiskuntaan ja luontoon. Partiossa oppii eldman eri osa-alueilla
hyodynnettdvia taitoja, tietoja, asenteita ja arvoja. Partiokasvatuksen tavoitteena on tukea lapsia ja
nuoria seka heidan kasvuaan kokonaisvaltaisesti yksilolliset ominaispiirteet huomioiden.

Partion kasvatustavoitteet madrittelevat yksityiskohtaisesti ne tavoitteet, joihin lapsia ja nuoria
kasvatetaan partiomenetelmadn ja partio-ohjelman avulla.

Kasvatustavoitteet vastaavat miksi-kysymykseen eli sithen, miksi kasvatamme lapsia ja nuoria
partiossa. Tdlld tavoin ne konkretisoivat partion padmaddardd. Kasvatustavoitteet ovat sidonnaisia
aikaan, yhteiskuntaan ja kulttuuriin, minka vuoksi niitd paivitetdan paivityssyklin mukaisesti.
Kasvatustavoitteet ovat kokonaisvaltaisia ja vaikuttavat eri yksil6llisen kehittymisen ulottuvuuksissa.
Partion kasvatustavoitteita tulee kdyttda kaikissa partion kohderyhmalle suunnatuissa tapahtumissa.
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Suhde itseen

Partiolainen kehittda itseddn ihmisend ja etsii eldman totuutta. Han hyvaksyy, ettd on olemassa jotakin
ihmista suurempaa. Partiolainen tutkii hengellisyyttaan ja elda sitd todeksi osana arkeaan. Partiolainen
rakentaa uskonnollista tai muuta katsomuksellista identiteettiddn. Partiolainen pyrkii aktiiviseen ja
tasapainoiseen elamddn sekd noudattaa terveitad elamantapoja. Han hyvaksyy itsensa ja ominaisuutensa
sekd o0saa asettaa rajansa. Partiolainen tunnistaa oman osaamisensa seka uskaltaa heittdaytyd uusiin ja
erilaisiin tilanteisiin luovuuttaan kayttaen. Partiolainen haluaa oppia uutta ja 16ytaa ratkaisuja
kohtaamiinsa ongelmiin. Hin osaa antaa, vastaanottaa ja hyodyntaa saamaansa palautetta.

Suhde toisiin

Partiolainen kunnioittaa toisia ihmisid ja osaa huomioida heiddt. Partiolainen osaa tunnistaa seka
ilmaista tunteitaan ja mielipiteitdadn tilanteeseen sopivalla tavalla. Partiolainen ymmartda ihmisten
moninaisuutta. Han tunnistaa omia ennakkokasityksidan ja on valmis tarkastelemaan niitd. Han auttaa
muita, vaikka siitd ei olisi itselle hyotya. Partiolainen on luotettava ystava, joka ehkaisee kiusaamista
omalla toiminnallaan. Partiolainen on rehellinen ja hdnen sanaansa voi luottaa. Partiolainen osaa
toimia ryhmadssa erilaisissa rooleissa johtajana ja osana ryhmaa.

Suhde yhteiskuntaan

Partiolainen rakentaa rauhaa ja toimii yhteisten asioiden puolesta. Han haluaa kehittda asuin- ja
toimintaympadristédan. Partiolainen huomaa epdkohdat ja tarttuu niihin asioiden korjaamiseksi. Han
ottaa selvaa yhteiskunnallisista asioista, vaikuttaa ja osallistuu paatoksentekoon seka edistaa
demokratiaa. Partiolainen tuntee oman kulttuurinsa ja on kiinnostunut muista kulttuureista seka
kunnioittaa toisten vakaumuksia. Partiolainen ymmartdd olevansa osa ihmiskuntaa ja tuntee globaalia
vastuuta paremmasta tulevaisuudesta. Hin osaa toimia rakentavana yhteisén jasenend niin kasvokkain
kuin digitaalisestikin. Partiolainen toimii kestdvan kehityksen periaatteiden mukaisesti.

Suhde luontoon

Partiolainen kokee luonnon merkityksellisend ja haluaa vaalia sitd. Hin kunnioittaa luontoa sen
itseisarvon takia sekd ymmartada monimuotoisuuden merkityksen ihmisen hyvinvoinnille ja eldmalle
maapallolla. Partiolainen toimii aktiivisesti sdilyttadkseen ja elvyttddkseen elinvoimaisen ja hyvan
elinympariston myds tuleville sukupolville. Han rakentaa elamdntapaa, joka on sopusoinnussa
maapallon kantokyvyn kanssa. Partiolainen osaa liikkua ja toimia erilaisissa ympadrist6issa
kunnioittaen luonnon herkkda tasapainoa.

Partion kasvatustavoitteet on madritelty ikakausittain. Niissda kuvataan tavoitetaso, joka pyritdan
saavuttamaan ikdkauden pddttyessd. Kasvatustavoitteet ovat pohjana partio-ohjelmalle ja sen
kehittamiselle. Ikdkausien ohjelmat tarjoavat konkreettista ja ikddn sopivaa partiomaista tekemista,
joiden avulla tavoitteisiin padstdadn. Kasvatustavoitteet toteutuvat aktiviteeteissa ja kokonaisvaltaisissa
ratkaisuissa, kuten esimerkiksi ikdkausien johtamisessa tai yleisemmissa toimintatavoissa.
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Sudenpentu

Seikkailija

Tarpoja

Samoaja

Hyvinvointi

Huolehtii omasta
syomisesta,
nukkumisesta,
tavaroista ja
hygieniasta, tarvittaessa
aikuisen tukemana.

Huolehtii omasta
aktiivisuudesta,
syomisesta, levosta ja
hygieniasta. Osaa
valttaa itselleen
haitallisia asioita.

Sisaistaa ravinnon,
levon, ulkoilun,
paihteettémyyden,
liikkumisen ja
alylaitteiden
merkityksen omalle
hyvinvoinnille.

Pyrkii etsimaan ja
rakentamaan itselleen
sopivia ja mielen
hyvinvointia edistavia
terveellisid
elamantapoja
itsenaistyvaa eldmaa
varten. Tasapainottaa
opiskelu- ja vapaa-ajan
itselleen sopivalla
tavalla.

scout

Osaa tasapainottaa
eldman eri osa-alueita
ja toimii esimerkkina
terveilla
eldmaéntavoillaan.
Saatelee stressiad ja
huolehtii
palautumisesta.

Mindkuva

Tuntee omat
vahvuutensa ja arvostaa
omaa kehoaan.

Vahvistaa itsetuntoaan
uusien kokemusten
kautta ja harjoittelee
tunnistamaan omia
rajojaan. Ymmartaa
kehojen erilaisuutta.
Tunnistaa omia
rajojaan.

Sopeutuu murrosian
tuomiin kehollisiin
muutoksiin. Etsii omia
rajojaan ja osaa
tukeutua turvalliseen
aikuiseen rajojen
ylittyessa.

Rakentaa kasitysta
itsestaan ja
seksuaalisesta
identiteetistaan.
Opettelee pitdaméan
rajoistaan kiinni.

Tuntee itsensa ja pyrkii
kehittymaan ihnmisena.
Arvostaa itsedan ja
omaa kehoaan. Tuntee
omat rajansa ja osaa
pitaa niista kiinni.

Oma
katsomus

Harjoittelee
pysahtymista,
kuuntelemista ja
rauhoittumista. Tietaa,
etta partiolaisilla
Suomessa ja maailmalla
on erilaisia
katsomuksia.

Hiljentyy ja pohtii
katsomustaan.
Kunnioittaa erilaisia
katsomuksia.

Hiljentyy ja keskustelee
katsomukseen
liittyvista ajatuksistaan.
Tunnistaa oman ja
toisen katsomuksiin
liittyvia yhteisia ja
erottavia piirteita.

Muodostaa omaa
katsomustaan ja pystyy
keskustelemaan siita.
Osaa kuunnella ja
arvostaa toisten
nakemyksia ja
katsomusta.

El&a oman
katsomuksensa
mukaista elamaa.
Suhtautuu positiivisesti
eri katsomusten
valiseen toimintaan.

Moraali

Erottaa oikean ja vaaran.
Haluaa toimia oikein.
Pystyy keskustelemaan
tilanteista, joissa on
toiminut vaarin,
tarvittaessa aikuisen
tukemana.

Tunnistaa erilaisia
eettisia nakokulmia ja
arvoja. Ymmartaa
saantdjen merkityksen.

Tunnistaa useampia
eettisia nakokulmia.
Ymmartaa eettisten
valintojen seurauksia.
Muodostaa omaa
kasitystaan oikeasta ja
vaarasta.

Osaa ottaa kantaa ja
perustella omista
arvoistaan kasin.

Huomioi vasta-
argumentit ja muovaa
tarvittaessa omaa
mielipidettaan.

Uskaltaa tehdd omien

arvojensa mukaisia
ratkaisuja, vaikka toiset
toimisivat toisin.

Kasitys oikeasta ja
vaarasta nakyy omassa
toiminnassa. Kay
rakentavaa keskustelua
eri nakokulmia
edustavien kanssa.

Ongelman-
ratkaisu

Kokeilee rohkeasti uusia
asioita ja taitoja, vaikka
eiviela osaisi.

Malttaa kokeilla
erilaisia ratkaisuja
ongelmiin. Uskaltaa
yrittad uudelleen,
vaikka epaonnistuisi.

Tarkastelee ongelmia
eri nakokulmista ja
keksii uusia ratkaisuja.
Haluaa oppia taitoja
haastavuudesta
huolimatta.

On monipuolinen
ongelmanratkaisija.
Keksii ratkaisuja omien
kokemustensa ja
muiden nakokulmien
pohjalta. Jaksaa
harjoitella vaikeaa
asiaa sinnikkaasti ja
kehittda omaa
ajatteluaan.

Ratkaisee ongelmia
luovasti tutkittuun
tietoon ja faktoihin
perustuen. Huomioi
ratkaisuissaan useat
nakokulmat ja
muodostaa tarvittaessa
kompromisseja. Auttaa
muita ihmisia
ongelmien
ratkaisemisessa.

Osaaminen

Osaa aikuisen tuella
arvioida osaamistaan ja
sanoa, mika meni hyvin

jamika ei.

Osaa kertoa taidoistaan

toisille. Osaa pysahtya
ja arvioida

toimintaansa.

Osaa sanoittaa
osaamistaan.
Harjoittelee rakentavan
palautteen antamista ja
vastaanottamista.
Myontaa virheensa.

Osaa hyodyntaa
osaamistaan eri
tilanteissa ja kehittaa
sitd. Osaa antaa
rakentavaa palautetta.
Hyodyntaa reflektointia
ja saamaansa
palautetta
kehittyakseen.

Haluaa kehittaa itseaan
ja osaamistaan
aktiivisesti. Asettaa
itselleen saavutettavia
tavoitteita ja arvioi
niiden onnistumista
palautteen perusteella.
Osaa kayttaa
palautteen antamista

ohjaamisen keinona.

Suomen Partiolaiset - Finlands Scouter ry
To6l6nkatu 55, 00250 Helsinki | Puh. (+358 9) 8865 1100 | palvelu@partio.fi | www.partio.fi


mailto:info@partio.fi

PARTIO

scout

Suhde toisiin
aihe Sudenpentu Seikkailija Tarpoja Samoaja _
- . Luo kaveruussuhteita . Kykenee luomaan Yllapitaa
Haluaa olla hyvéa kaveri o Tunnistaa hyvia ja . y L - Lo P X
s erilaisiin ihmisiin ja R : . erilaisia ihmissuhteita ja ihmissuhteitaan
ottamalla kaikki i wy huonoja kaverisuhteita s s s L X .
e ymmartaa, etta kaikkien - ) huolehtii [aheisistaan. huomioiden toisten ja
mukaan ryhmaan. s . sekd osaa irtaantua K
I kanssa pitaa pystya e Osaa ratkaista omat tarpeet. Luo
: Kohtelee kaikkia o x haitallisista ) - A P
Vuorovaikutus R . toimimaan. Nakee . . pienryhman johtajana yhteis6ja, joissa on
tasapuolisesti ja auttaa kaverisuhteista. Osaa . . .
L oman osuutensa e ; erilaisia turvallista olla ja
toisia. Huomaa e . . ratkoa ristiriitatilanteita. e . e
) - ) ristiriitatilanteissa ja ristiriitatilanteita. ristiriitatilanteet
kiusaamistilanteet ja . Uskaltaa puolustaa ; ) A R
e osaa tarvittaessa ) Tunnistaa kiusaamisen ratkaistaan
kertoo niista aikuiselle. R kiusattua. . o .
joustaa. ja osaa puuttua siihen. rakentavasti.
Ymmartaa, etta
Ymmartaa, etta kaikki ihmisilla on erilaisia Ymmartaa, etta I
- T . i e I R Arvostaa ihmisté ja
ihmiset ovat Syventaa tietojaan ja elamantilanteita ja ihmisten elamantilanne, ihmisyvtts. vaikkei
samanarvoisia. Tietaa, ymmarrystaan edellytyksid elamassa. | taustaja ominaisuudet . yy. .
N, s o . g S ) s hyvaksy kaikkia toisten
ettd ihmisilla on erilaisia | erilaisista kulttuureista, Tunnistaa erilaisiin vaikuttavat heidan R R
PR o . K e S tekoja, mielipiteita tai
- elamantilanteita ja katsomuksista, tavoista kulttuureihin, tapaansa toimia ja elaa. R
Moninaisuus A ; IS Lo o ) arvoja. Osaa kohdata
taustoja. On utelias jaihmisista. Arvostaa katsomuksiin ja ihmisiin Tyostaa aktiivisesti L L .
) S IR o S ) . | toisia kunnioittavasti ja
oppimaan erilaisista ihmisid, jotka kuuluvat | liittyvia stereotypioitaja | ennakkoluulojaan seka o . L
. . o ) Mg o . huomioiden esimerkiksi
kulttuureista, eri taustoihin kuin oma osaa nahda asiat niitd | suhtautuu kuunnellen ja K
. . . o . - « . R katsomukset ja
katsomuksista, tavoista perhe tai kaveripiiri. laajemmin. Nakee avoimesti muihin .
o - I esteettomyyden.
jaihmisista. moninaisuuden ihmisiin.
rikkautena.
Osaa sopia asioista Pitaa kiinni Pystyy tekemaan pitkan | Ymmartaa, ettd on itse
Pitaa lupauksensa. muiden kanssa ja pitda | sopimuksistaan, vaikka | aikavalin sopimuksia ja vastuussa itsestaan ja
Vastuunkanto Osaa hoitaa pienia sopimuksista kiinni. kiinnostus loppuisi. pysymaan niissa. Osaa | lupaamistaan asioista.
hetkellisia Pystyy hoitamaan pienia Pystyy hoitamaan suunnitella ja toteuttaa Sitoutuu itselleen
vastuutehtavia. illan tai retken isompia vastuutehtavia | vastuutehtavan. Pyytda | sopiviin projekteihin tai
vastuutehtavia. yhdessa toisen kanssa. tarvittaessa apua. pesteihin.
Tietaa, miten tunteet
Tietaa, etta kaikenlaiset | muodostuvat. Hallitsee
. . . - tunteet, hankalatkin, monipuolisesti erilaisia
Tunnistaa omia Tunnistaa omien ja L L . .
: ) ) R kuuluvat ihmisend keinoja sdadella omia
tunteitaan ja osaa muiden tunteiden . L ) I R . .
PP X - . olemiseen. Harjoittelee tunteitaan ja niihin On avoin omille tunteille
kertoa niistd muille. aiheuttajia seka . Lo o o o
. . L vaikeampienkin liittyvaa jailmaisee niita
Tunnistaa muiden tunteisiin ja ; R s . .
o — . e tunteiden kanssa kayttaytymistaan. Osaa | tilanteeseen sopivalla
Tunteet tunteita ja osaa ottaa kayttaytymiseen liittyvia a o s
o ) X . eldmist4 ja kohdata muita ihmisia tavalla. Ymmartaa
niitd huomioon esim. syy-seuraussuhteita. . R L . A .
; S L toimintakyvyn empaattisesti ja tunteita oman ja muiden
lohduttamalla, Hallitsee joitain keinoja w e . o L O
R . . . sailyttdmista. Osaa tunnistaa tunteita ja toiminnan vaikuttimina.
rohkaisemalla ja omien tunteiden ; " ) -
Lo » keskustella tunteista niiden aiheuttajia
iloitsemalla yhdessa. saatelyyn. - ) K -
sekd samaistua muiden heidan
tunteisiin kayttaytymisensa
takana.
- Osaa toimia ryhmissa
Osaa toimia S v R
) . erilaisissa rooleissa
vieraammassakin
. P tarpeen mukaan. Osaa
pienryhmassa aikuisen L . . . ) L
. R - Osaa toimia erilaisissa Tunnistaa itselleen johtaa eri kokoisia
Osaa toimia tutussa johdolla. Harjoittelee . s . T
- . PO . pienryhmissé. Osaa tyypillisen tavan olla ryhmia ja eri ikaisia
Ryhmé pienryhmassa aikuisen pienten : PN i « I,
R . . - hoitaa valiaikaisia ryhman jasenena. Osaa ihmisia. Osaa tukea
johdolla. johtamistehtévien R ) i . . R o
o johtamistehtavia. johtaa pienryhmaa. muita heidan
hoitamista ) .
tunteidensa kanssa ja
kokeneemman L ) :
) toimia turvallisena ja
ohjauksessa. Lo
kuuntelevana aikuisena.
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Suhde yhteiskuntaan
aihe Sudenpentu Seikkailija Tarpoja Samoaja
Tietaa Uskaltaa ottaa kantaa | On tietoinen omista ja
osallistumismahdollis itsedan koskeviin muiden
uuksista asioihin ja osaa mahdollisuuksista ja

Vaikuttaminen

Osaa perustella oman
mielipiteensa

yksinkertaisella tavalla.

Tuntee eri toimijoita
omalla
paikkakunnallaan.

demokraattisissa
yhteisOissa. Pystyy
tekemaan
kompromisseja. Tietaa,
mita toimijat tekevat
yhteiskunnassa ja
miksi kyseiset
toiminnot ovat tarkeita.

perustella kantansa
monipuolisesti. Pystyy
asettumaan toisen
asemaan ja
ymmartamaan erilaisia
nakokulmia. Tietaa
omat keinonsa
vaikuttaa asioihin.

oikeuksista vaikuttaa
yhteiseen
paatoksentekoon.
Seuraa
yhteiskunnallista
keskustelua. Tuntee
yhdistystoiminnan
perusteet.

Tunnistaa
yhteiskunnallisia
rakenteita Suomessa,
Euroopassa ja
globaalisti seka tietaa,
miten ne vaikuttavat
paatoksentekoon.
Vaikuttaa
yhteiskunnallisiin
asioihin myos
globaalisti.

Yhteisollisyys

Tunnistaa, mihin
ryhmiin kuuluu.
Noudattaa ryhmien
yhteisia tapoja ja
saantoja.

Kokee
yhteenkuuluvuutta
ryhmaansa ja on
kiinnostunut ryhman
yhteisista asioista.
Toimii ryhménsa
yhteiseksi hyvaksi.

Rakentaa
ryhméahenkea yhdessa
muiden kanssa. On
mukana paattamassa
yhteisista
toimintatavoista.
Kehittda omaa

Tunnistaa yhteisoja,
joihin kuuluu.
Ymmartaa yhteisojen
toimintatavat ja osaa
toimia niiden mukaan
tarvittaessa
kyseenalaistaen.
Kehittaa omia

On valmis kaymaan
arvokeskustelua
yhteisoissaan. Toimii
aktiivisesti sen eteen,
etta kaikilla olisi hyva
olla omissa
asuinympéristdissaan
jayhteisodissaan. Osaa

Pitaa huolta omasta ) s yhteis6jaan ja johtaa yhteisollisyyden
X P asuinymparistoaan. ;
asuinymparistostaan. osallistuu tunteen
paatoksentekoon. muodostumista.

Rauha

Tutustuu eri
kulttuureihin
Suomessa ja muissa
maissa. Tuntee oman
kulttuurinsa tapoja
toimia.

Ymmartaa, etta on
erilaisia kulttuureita ja
suhtautuu
kunnioittavasti niihin
liittyviin arvoihin ja
tapoihin. Osaa kohdata
ihmisia
yhdenvertaisesti, myos
digitaalisessa
ymparistossa

Ymmartaa erilaisia
tapoja toimia ja osaa
sovittaa niita yhteen. Ei
lahde mukaan
vastakkainasetteluun.
Pohtii kestavan rauhan
edellytyksia.

Osaa perustella omien
ryhmiensa tapoja,
mutta suhtautua niihin
myos kriittisesti.
Ymmartaa, etta
konfliktitilanteet ovat
harvoin
mustavalkoisia.
Edistaa positiivista
vuorovaikutusta myos
digitaalisessa
ymparistossa.

Rakentaa rauhaa
ihmisryhmien valilla.

Puuttuu aktiivisesti

vihapuheeseen ja
vastakkainasetteluun.
Pyrkii ymmartamaan
konfliktin osapuolten

nakokulmia.

Kriisitilanteet

Kuuntelee ohjeita ja
odottaa omaa
vuoroaan. Noudattaa
opittuja turvallisia
tapoja ja tunnistaa
vaaratilanteen.

Toimii tutuissa
tilanteissa oma-
aloitteisesti opitun
mallin mukaisesti.
Osaavalttaa
vaaratilanteita.

Toimii aloitteellisesti
yllattavissa ja
epamiellyttavissakin
tilanteissa. Tunnistaa
omaa turvallisuuttaan
uhkaavia tekijoita.

Sailyttaa harkinta- ja
toimintakykynsa
kuohuttavissakin

tilanteissa. Pystyy
jalkeenpain palaamaan
tilanteeseen.

Ennakoi tilanteita ja
tapahtumien kulkua
oman ja yhteisojenséa
kannalta. Varautuu
yllattavienkin kriisien
varalta.

Kestava
kehitys

Tekee arjessaan
valintoja, joilla edistaa
maapallon resurssien

riittamista.

Kyseenalaistaa omia ja
perheensa
kulutustottumuksia
sosiaalisen ja
ekologisen kestavan
kehityksen
nakokulmasta.
Keskustelee
paremmista
valinnoista aikuisen
johdolla.

Tekee kestavia
valintoja
johdonmukaisesti
kaikilla eldman
alueilla. Pystyy
perustelemaan
valintansa muille
ikatovereilleen.

Pystyy perustelemaan
muille, miksi on
tarkeaa saastaa

resursseja. Toimii
positiivisena
esimerkkina kestavan
kehityksen periaatteita
edistdvissa valinnoissa
laheisilleen.

Kehittaa yhteisoja ja
yhteiskunnallisia
rakenteita kestavyytta
edistaen
vuorovaikutuksessa
muiden kanssa.
Innostaa esimerkillaan
muita.
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aihe Sudenpentu Seikkailija Tarpoja Samoaja
Hakee luonnossa
e lilkkumalla henkisié ja
Saa positiivisia s TR L
; . Loytaa oman tapansa | fyysisia voimavaroja ja
kokemuksia luonnosta Nauttii luonnossa s
. X A " ) R Saa luonnossa viettda aikaa on tehnyt luonnosta
ja menee innostuneesti liikkumisesta ja saa . . . R
Luontosuhde : - ) olemisesta fyysisia ja luonnossa. Arvostaa merkityksellisen osan
luontoon tutkimaan, uusia kokemuksia s ; X W
. henkisia voimavaroja. luontoa paikkana elamaa. Kokee
leikkimaan ja luonnosta. ;
. rauhoittua. olevansa osa luontoa
oppimaan. ) L
ja sen moninaista
ekosysteemia.
Opettelee . ’ . - . Liikkuu turvallisesti
P S Hallitsee Osaa ja haluaa liikkua | Toimii luonnossa myds .
perusretkeilytaitoja ja I L . - luonnossa kaikissa
» perusretkeilytaitoja ja luonnossa kaikkina poikkeuksellisissa R R
osaa liikkua luonnossa s o A s olosuhteissa. Retkeilee
Ulkona - osaa retkeilla vuodenaikoina. Osaa olosuhteissa. Jattaa . -
" . erivuorokauden P, vastuullisesti ja
liikkuminen S o jattdmatta jalkia mukauttaa oman luonnon parempaan A .
aikoina aikuisen tuella. . - o . L opastaa myos muita
. luontoon. Yopyy retkilld | toimintansa suhteessa tilaan kuin sinne P
Harjoittelee ulkona wa Lo ) o kestavassa tavassa
. ulkona saannollisesti. ymparistoon. tullessaan. -
nukkumista. nauttia luonnosta.
Tunnistaa omien o
. - s Tekee tietoisia s gmoma s
. . Ymmartaa, etta valintojensa L Elaa elamaa, joka on
Korjaa omat jalkensa Lo : valintoja, jotka tukevat -
X ik s jokaisella on vastuu merkityksen luonnon sopusoinnussa
R elinymparistossaan ja : o ) . luonnon
Ympariston- s elinymparistostamme. monimuotoisuuden ) ) ) maapallon kantokyvyn
) ymmartaa luonnosta . . . monimuotoisuutta ja R
suojelu L Tekee arjessaan turvaamiseksi. o ) kanssa. Osallistuu
huolehtimisen o o A elpymista. Osallistuu
- tietoisia valintoja Perustelee muille o luonnon
tarkeyden. e ap yhteis6ssaan . e
luonnon hyvéaksi. luonnon hyvéksi . X ennallistamistoimiin.
L ympaéristénsuojeluun.
tehtyja valintoja.
Tutustuu luonnon P
) . Ymmaértaa inmisen
monimuotoisuuteen vaikutuksen
Kokee luonnon havainnoimalla : Hahmottaa luonnon Osaa tarkastella eri
o . ekosysteemien . . - . o
arvokkaana. erilaisia kasveja, hvvinvoinnille olevan monimutkainen | ihmisten ja yhteisojen
. Ymmartaa, etta eldimia ja W ekosysteemi, jossa eri erilaisia tapoja
Ekosysteemit he R Ymmartaa luonnon IR .
eldimilla ja kasveilla on ekosysteemeja. A ) lajit - ihminen mukaan suhtautua ja
) monimuotoisuuden ) R .
oma paikkansa Hahmottaa luonnon : . lukien - vaikuttavat vuorovaikuttaa
. ) merkityksen ihmisen -
luonnossa. monimuotoisuuden ) ) ) toisiinsa. luonnon kanssa.
) . selviytymiselle ja
merkityksen ihmisen i
L elamanlaadulle.
elaman kannalta.

Sisupartiolaisia ovat partiolaiset, jotka tarvitsevat erityistd tukea partiossa vamman,
pitkdaikaissairauden tai muun ominaisuuden takia. Sisupartiolaisilla kasvatustavoitteita,
partiomenetelmdd ja partio-ohjelmaa sovelletaan yksilon tarpeet huomioiden.
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3.3. Partiomenetelma

TOIMINTA
LUONNOSSA

HYVAN
TEKEMINEN SYMBOLIIKKA

LUPAUS

RYHMASSA TEKEMALLA

TOIMIMINEN TUNNUS OPPIMINEN
IHANTEET

OMA ELAMYK-
PARTIOPOLKU SELLISYYS

AIKUINEN
TUKI

Partiomenetelma vastaa kysymykseen, miten partiossa kasvetaan ja kasvatetaan. Partio-ohjelmassa
kuvataan tarkemmin, miten partiomenetelmaa toteutetaan eri ikdkausissa. Muut kuin kohderyhmdan
kuuluvat voivat kayttda partiomenetelmda soveltaen.

Partiomenetelma on partioliikkeen menetelmdkokonaisuus, jolla saavutetaan partiotoiminnan
kasvatustavoitteet, ja sitd kautta toteutetaan partioliikkeen pddmaardd. Suomalainen partiomenetelma
pohjautuu WAGGGS:n ja WOSM:n partiomenetelmiin.

Lupaus, tunnus ja ihanteet

Partiolaisen lupaus, tunnus ja ihanteet kuvaavat partion arvoja. Partiolainen pyrkii toimimaan ndiden
arvojen mukaisesti.

Suomen Partiolaiset — Finlands Scouter ry
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Symboliikka

Partion symboliikka muodostuu yhteisesti merkityksellisiksi koettujen toimintatapojen ja tunnusten
kokonaisuudesta. Symboliikka tukee oman, ryhmadn ja yhteison identiteetin kehittymista.

Oma partiopolku

Innostava ja sopivan haastava toiminta auttaa kasvamaan ja kehittymdaan omalla partiopolulla.
Partiossa opitaan yksin ja yhdessa taitoja elamaad varten.

Ryhmaéssa toimiminen

Partiossa toimitaan vertaisryhmissd, joissa tehdddn paatoksid ja kannetaan vastuuta yhdessa. Oma
ryhma on turvallinen ymparist6 harjoitella johtajuutta ja vuorovaikutusta.

Tekemalla oppiminen

Partiossa opitaan yhdessd kokemalla ja tekemalld. Etukdteen suunnittelu ja jalkikdteen reflektointi
tukevat oppimista.

Aikuinen tuki

Partio on nuorten liike, mitd aikuiset tukevat. Aikuinen tukee lapsen ja nuoren yksil6llistd kasvua,
osallistumista seka vaikuttamismahdollisuuksia kuunnellen ja auttaen.

Hyvan tekeminen

Partiossa opitaan kantamaan vastuuta itsestd ja muista. Partiolainen rakentaa parempaa maailmaa, on
aktiivinen kansalainen ja toimii yhdessa muiden kanssa yhteisojensa hyvaksi.

Toiminta luonnossa

Luonto on partiossa keskeisin kasvamisympadristd. Luonnossa toimiminen rakentaa henkilokohtaista
luontosuhdetta.

Elamyksellisyys

Partiossa koetaan pienid ja suuria elamyksia seka seikkailuja erilaisissa ymparistdissa. Partio tarjoaa
mahdollisuuden pitda hauskaa yhdessa.

Kasvamisympadrist6t vastaavat partiokasvatuksen missa-kysymykseen. Kasvamisymparistot voivat olla
niin fyysisid kuin sosiaalisiakin.

Partiossa lapset ja nuoret kasvavat monipuolisissa ja turvallisissa kasvamisymparistoissa.

Tyypillisid kasvamisymparistoja partiossa ovat esimerkiksi oma ryhmd, lippukunta,
kokoontumispaikka, vartion viestintakanava, metsad ja leiri. Lippukunnat voivat painottaa
kasvamisympadrist6jd eri tavoin. Esimerkkeja erilaisista painotuksista ovat meripartio- ja
ilmapartiolippukunnat, seka sisupartioryhmat. My6s partiokerhot ovat kasvamisymparistoja.
Kasvamisympadrist6jd ei voi listata kattavasti, koska partiokasvatusta tapahtuu kaikkialla ja koko ajan
sielld, missa on partiolaisia — oltiinpa sitten suurleirin vessajonossa tai retken ruokaostoksilla.

Keskeistd on, ettd partiokasvatus kaikissa kasvamisymparistoissa pyrkii kohti kasvatustavoitteita ja
toteuttaa partiomenetelmaa.

Suomen Partiolaiset - Finlands Scouter ry
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3.5. Partion ikakaudet

Partiokasvatus tapahtuu ikdkausittain. Partio-ohjelma tarjoaa kullekin ikdkaudelle sopivaa tekemista
sopivin menetelmin. Partion ikdkaudet ovat:

e sudenpennut 7—9-vuotiaat
e seikkailijat 10—11-vuotiaat
e tarpojat 12—14 v-vuotiaat

e samoajat 15—17-vuotiaat

e vaeltajat 18—25-vuotiaat

Suomen Partiolaisten ja A-jdsenten tapahtumissa on tarked kiinnittdda huomiota ikdaluokan
yhdenvertaiseen kohteluun. Ndiden tapahtumien osalta siirtyminen seuraavaan ikdkauteen tapahtuu
uuden kauden alkaessa elokuun aikana, jolloin esimerkiksi kesdn suurtapahtumissa osallistutaan sen
ikdkauden ohjelmaan, jonka taitoja on vuoden mittaan harjoiteltu. Lippukunnat voivat toteuttaa
siirtymdtapahtumansa ja leirinsa haluamallaan tavalla.

3.6. Perhepartiotoiminta

Perhepartio on alle kouluikdisille lapsille ja heidan aikuisilleen suunnattua toimintaa, jossa perheeksi
kutsuttu yksikko tekee yhdessd, kokee yhdessd ja padsee osaksi lippukunnan toimintaa. Perhepartio-
ohjelma on suunniteltu 3—6-vuotiaille ja heiddn omille aikuisilleen, mutta tervetulleita osallistumaan
ovat my0s perheen muut sisarukset. Perhepartiossa lapset ja aikuiset toimivat yhdessa. Perhepartioon
osallistuminen ei vaadi aiempaa partiokokemusta.

Perhepartio on partion virallisten ikdkausien ulkopuolella tapahtuvaa toimintaa, jolle ei ole maaritelty
erikseen kasvatustavoitteita johtuen sen laajasta kohderyhmasta (eri ikdiset lapset ja aikuiset).
Perhepartiotoiminnassa kdytetddn partiomenetelmdd soveltuvin osin ja partion arvot tulevat tutuksi
toiminnan kautta. Perhepartio ei ole alle kouluikdisten oma harrastus vaan perheiden yhteinen
harrastus.

Perhepartion jdrjestdd aina lippukunta. Perhepartion jarjestaminen on lippukunnille vapaaehtoista.
Lapset osallistuvat perhepartioon aina oman aikuisen kanssa ja ovat koko ajan oman aikuisen vastuulla.
Aikuinen voi olla huoltaja, isovanhempi, kummi tai muu lapselle ldheinen aikuinen.

Kaikilla perhepartioon osallistujilla tulee olla Suomen Partiolaisten jdsenmaksu maksettuna,
poikkeuksena pienet lapset, joille ei ole maddritelty jdsenmaksua. Kaikki osallistujat kirjataan
jasenrekisteriin. Jdsenmaksun maksaneilla osallistujilla on voimassa partiovakuutus. Jokaisella
perhepartioon osallistuvalla aikuisella tulee olla kdaytynd Turvallisesti Yhdessd -koulutus kuten
muillakin partiossa toimivilla taysi-ikaisilla.

3.7. Taidot partio-ohjelmassa

Partio-ohjelma tekee nakyvdksi lapsen ja nuoren partiossa oppimia ja harjoittelemia taitoja. Taidot
muodostavat rungon omalla partiopolulla kulkemiselle. Ne selkeyttavdt partiolaisille itselleen seka
huoltajille, partiokasvattajille ja ulkopuolisille sidosryhmille, mitd eldmadssa tarvittavia taitoja partiossa
opitaan. Kukin taito tukee kattavasti eri kasvatustavoitteiden saavuttamista partiomenetelmaa
kayttden ja taidot ovat partio-ohjelman sisdltéjen pohjana.

Partiossa opittavat taidot voidaan jakaa 9 otsikon alle:

Suomen Partiolaiset - Finlands Scouter ry
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Esimerkkeja sisalloista

Ihmissuhteet

Vuorovaikutus ihmisten kanssa eri
tilanteissa sekd ihmissuhteiden
rakentaminen ja yllapitdminen.

Kaveritaidot, kiusaamisen ehkaisy,
seurustelu, moninaisuus, perhe...

Itsensa johtaminen

Oman toiminnan suunnittelu, organisointi
ja kehittaminen.

Ajanhallinta, eldméan osa-alueiden
tasapaino, oman osaamisen
tunnistaminen, palautuminen...

Johtaminen ja
ryhmatoiminta

Toiminta ryhmassa erilaisissa rooleissa
yhteisia tavoitteita kohti.

Ryhmaéanjohtaminen, toiminta ryhman
jasenend, projektit, suunnittelu...

Kestava elama

Oman arjen taidot, jotka mahdollistavat
itsendisen elaman kestavalla tavalla.

Ruoka, talous, kestavat elaméantavat,
arjen valinnat...

Kadentaidot ja

Asioiden tekeminen, valmistaminen ja

Nikkarointi, kdsityot, leiritekniikka,

tekniikka korjaaminen itse, samalla niiden polkupydran huolto, partioaluksen
toimintaperiaatteita oppien. tekniikka...
Luonto Luonnossa liikkkuminen ja Retkeily, vaellus, erataidot, vesilla

luonnontuntemus.

liikkkuminen, lajintuntemus...

Maailma ja katsomus

Kulttuurien ja katsomusten
ymmartaminen ja dialogi.

Kansainvalisyys, partiokulttuuri,
suomalaisuus, oma uskonto tai
katsomus...

Turvallisuus

Riskitilanteiden ehkdiseminen, vaara- ja
onnettomuustilanteissa toimiminen.

Ensiapu, mielenterveyden ensiapu,
varautuminen, digiturvallisuus...

Viestinta ja
vaikuttaminen

Viestiminen eri kanavissa ja vaikuttaminen
erilaisiin yhteisoihin.

Tutustuminen paatdksentekoon,
lippukunnan viestinta, vaikuttaminen
paikallisesti...

Suomen Partiolaiset — Finlands Scouter ry
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4. Partiokasvatuksen vaikutus

Partion pddamaddra saavutetaan vaikuttamalla partiokasvatuksella yksildihin ja yhteiskuntaan.

4.1. Vaikutus yksiloon

Partiokasvatus tukee yksilon persoonallisuuden kehitystd kasvatustavoitteiden mukaisesti seuraavilla
kokonaisvaltaisen kehityksen osa-alueilla:
¢ kehollinen,
dlyllinen,
tunne-eldma,
sosiaalinen ja
katsomuksellinen.

4.2. Vaikutus yhteiskuntaan

Partiokasvatus rakentaa yhteiskuntaa ja maailmaa, jossa ihmiset
e osallistuvat ja vaikuttavat,
e voivat hyvin ja parjaavat muutostilanteissa,
e ovat aktiivisia yhteis6jen jasenid ja
o toimivat ekologisesti kestavdmmin.

5. Toiminnan tuki ja kehitystyo

Suomen Partiolaiset — Finlands Scouter ry:n, partiopiirien ja Finlands Svenska Scouterin sekd muiden
partioyhteisodjen kaikki toiminta tukee partiokasvatuksen toteuttamista.

5.1. Partio-ohjelman kehittaminen ja taman dokumentin paivittaminen

Partio-ohjelman kehittdminen perustuu sisdiseen analyysiin partiotoiminnasta, ulkoisen
toimintaympadriston analyysiin, kasvatustieteellisen kdsitykseen ja maailmanjdrjest6jen
partiokasvatusta koskeviin linjauksiin.

Partio-ohjelmaa pdivitetddn ohjelmakehityksen syklin mukaisesti tarvittaessa.

Ohjelmankehityksen sykli:
e Jatkuvasti
o Toteutusvinkkien lisddminen, pdivittaminen ja poistaminen.
e Noin viiden vuoden vdlein
o Kasvatustavoitteet ikdkausittain
o Partiossa opittavat taidot
o Aktiviteettien lisddminen, poistaminen ja pdivittaminen
o Ikdkauden ohjelman rakenne
¢ Yli kymmenen vuoden vélein
o Partion kasvatustavoitteet
o Partiomenetelma
o Kohderyhmad ja ikdkausijako

Tatd dokumenttia pdivitetddn ohjelman pdivitysten yhteydessa tarvittaessa.
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