Suomen Partiolaiset — Finlands Scouter ry

MODUULIKARTTA
9/2025

OPINTOPISTEMAARA (OP) O LAHIOPETUSTUNNIT

KOULUTUS- KOULUTUSKOKONAISUUDET
JARJESTELMA

MODUULIT
OSAAMISALUEITTAIN

0 ITSENSA KEHITTAMINEN
TUTUSTUN TERVETULOA P1 BT @ TZl Mina akelana/sampona 2h
PARTIOON -TASO PARTIOON -KOULUTUS [“N Mina partiojohtajana 1 3h
€W Mina luotsina 2h
1 M Mina partiojohtajana 2 8h
A JOHTAMINEN
15 15 PARTIO- 6,5 RYHMANOHIJAAIJA- - — =
AKELA- SAMPO- - Sudenpentu-/seikkailijaryhman 4h
mmarran partion PERUSKOULUTUS KOULUTUS Johtaminen pariossa an
perusteet ja saan 1 — — —
s _ artiojohtajaperuskoulutuksen
ValmIUKS.'Ia.le.DUI(un IK1 K1 & johtamistehtava
nassa toimimiseen. - i
Johdan lapsia ja Tapahtuman johtaminen 4h
. Johtaminen partiossa 2 3h
nuoria.
Lippukunnan toiminnan johtaminen 4h
Aikuisryhman johtaminen 3h
2 Johtaminen partiossa 3 23h
LUOTSIKOULUTUS PARTIOKOULUTTAJA ORGANISAATIOSSA KA"VA'I.'US.
JATKOTASO -KOULUTUS TOIMIMINEN -KOULUTUS Kehitys ja kasvu 1 2h
Osaan soveltaa 1 15 15 Ikakausiohjelman perusteet 5h
partion perusteita oP oP oP (sudenpentu/seikkailija)
toimintaan. Partio-ohjelman perusteet 3h
Saan valmiuksia KO3 KO4 KO5 P4 PR1 P4 Ikdkausiohjelman perusteet 3h
lippukunnassa ja (tarpoja, samoaja vaeltaja)
piirissa johtamiseen. OHJELMAJOHTAJA- PESTIJOHTAJA- LIPPUKUNNAN- Partio-ohjelma lippukunnassa 5h
Johdan nuoria ja KOULUTUS KOULUTUS JOHTAJAKQULUTUS Kehitys ja kasvu 2 3h
aikuisia. 15 15 2
e o - KOULUTI:AM!NEN .
Ryhmanohjaajakoulutus lippukunnassa | 6h
Koulutusjarjestelma ja —suunnittelu 1 3h
Koulutusmenetelmat 6h
P4 F14 P4 T4 Y2 Koulutusrupeaman suunnittelu ja 4h
toteuttaminen
Koulutustapahtuman johtaminen 4h
PARTIOJOHTAJAJATKOKOULUTUS (KO-Gl) Koulutustoiminta piirissa h
13 P3 P6 14 @ Koulgtusj'zirjestelmé ja —s.uunnittelu 2 4h
oP Monipuolinen kouluttaminen 4h
OHJAAMINEN
Ohjaamisen perusteet 2h
3 Pesti ja rekrytointi 5h
. Valmentaminen 6h
SYVENTAVA KOULUTUS- . VALMENTAJA- Ohjaémin.en pe?rtiossa 4h
TASO OHJAAJA- > KOULUTUS Ko-Gi—ohjaaminen 3h
Osaan arvioida ja Lippukunnan valmentaminen 3h
e . KOULUTUS 5
kehittaa partio- op @ ORGANISAATIO-OSAAMINEN
toimintaa. Saan Lippukunta 3h
valmiuksia piirin ja KO6 KO7 KO8 Yhdistyksen johtaminen 4h
keskusjarjeston L4 L5 Piirien ja keskusjarjestén ryhman 4h
monipuolisiin toiminnan suunnittelu
tehtdviin. Ohjaan ja PARTIOTIETO
valmennan johtajia. B Tata on partio 2h
Z¥A Partion perusteet 1 4h
o O - el Partion perusteet 2 12h
TAYDENTAVA PJ-PK JOHTAMIS- LIPPUKUNNAN LIPPUKUNNAN - - -
KOULUTUS TEHTAVAN @ VIESTINTA @ TALOUS -KOULUTUS ﬁ;‘ ﬁ!anfmaﬁsia i ;:
Taydenniin osaa- OHJAAMINEN -KOULUTUS MENTORI J'an o a!s en eén?olen v? rrlen.ammen
' Thalt bac -KOULUTUS 258 Ajankohtaisten asioiden edistaminen 8h
m':tt,a”' o B KO-GI -OHJAAMINEN szlj"::?:'ﬂo @ ANSIOMERKKI PROJEKTI
partiopesteissa -KOULUTUS = Proiekti 3h
-KOULUTUS -KOULUTUS I Proieke |
TOMINNAN LAATU JA KEHITTAMINEN
TAITO- W Lippukunnan henkiléston kehittdminen | 2h
KOULUTUS (WA Kehittamishankkeen suunnittelu 3h
[EeH Toiminnan kehittdminen 12h
(%8 Toiminnan laatu ja kehittdminen 3h
RETKEILY MERI KISA (M Lippukunnan toiminnan kehittdminen 2h
Retkeily- 2 Veneenohjaaja- 4 Rastipaallikks- 1 TURVALLISUUS
koulutus oP kurssi OP koulutus OoP 111l | Turvallisesti partiossa 1h
Talviretkeily- <2 —— q 6 . 1% | Turvallisesti ryhmassa 2h
koulutus OP Forstikurssi oP Jarje.stely- 2 11<1 | Turvallinen toiminta lippukunnassa 5h
toimikunta- op - — —
112 | Turvallinen toimintakulttuuri lippukunnassa 1h
Vaellus- 3 . X . 5 koulutus
Kipparikurssi YHTEISKUNTA
koulutus oP opP Tuomari-
SR 2 A4 Aktiivinen kansalainen 1h
Erdopas- 22 Pelastautumis- 3 koulutus op \Z8 Lippukunnan sidosryhmat, 2h
koulutus OoP kurssi opP edunvalvonta ja varainhankinta
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