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MINIMIKRITERIER FOR
SCOUTVERKSAMHET I
KARERNA

Scoutingens grundprinciper

»  Karverksamheten baserar sig pa scoutingens varderingar
»  Karen foljer scoutprogrammet och anvander scoutmetoden

Scoutfostran

»  Karen forverkligar dldersgruppsverksamhet enligt scoutprogrammet

»  Karens verksamhet stravar mot malen f6r fostran

»  Rldersgrupperna gor utfirder och deltar i liger

»  Karen informerar sina medlemmar om FiSSc:s, Finlands Scouters och
internationella scoutevenemang

»  Karen foljer Finland Scouters sdkerhetsforeskrifter och alla vuxna
som leder barn och unga har avlagt utbildningen Tryggt tillsammans

Att leda manniskor

»  Alla scoutledare vet vilka uppgifter som ingdr i deras uppdrag.

»  Karen har utsett namngivna personer som skoter karchefens,
uppdragschefens och programchefens uppgifter och de 6vriga
uppgifter som krdvs for bokforing, medlemsregister samt
verksamhetsplanering och -granskning.

»  Karens ledare och medlemmar ges mojlighet att utbilda sig och far
tillracklig information om utbildningar och scouternas
utbildningssystem.

»  Karchefen har avlagt grundutbildning for scoutledare.

»  Om det finns en programchef och en uppdragschef i karen har dven
de avlagt grundutbildning f6r scoutledare.

Att leda karen

»  Varje kdrmedlem som deltar i verksamheten har betalat sin
medlemsavgift.

»  Karen har en uppdaterad verksamhetsplan och budget for det
pagdende verksamhetsaret.

»  Karen informerar sina medlemmar och vardnadshavarna om
verksamheten i god tid och pa sddant sitt att informationen sakert
nar fram.

»  Karen registrerar sina medlemmar och ledarnas uppdrag i scouternas
medlemsregister och haller informationen uppdaterad.
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Kriterier for nygrundade scoutkarer m

»  Nya karer som grundas dr samkarer.
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TILLAMPNING OCH UPPFOLJNING

MinimiKkriterierna for scoutverksamhet i karerna ingar i Finlands Scouters
kvalitetsnivaer for scoutverksamheten. Kvalitetsnivaerna ar kopplade till
malsdttningarna fér organisationens coacher eller andra med uppgift att ge stéd
till kdrerna. Coacherna eller andra stédpersoner féljer upp verksamheten i
kdrerna bl.a. med hjalp av kvalitetsnivderna och kvalitetsverktyget. FiSSc, de
finsksprakiga distrikten och de forstarkta utskotten i Finlands Scouter f6ljer
inom ramen for sin uppf6ljning av scoutverksamheten med hur kvalitetsnivaerna
forverkligas.

Till coachernas eller andra stédpersoners uppgifter hor att se till att de enskilda
kdrerna uppfyller minimikriterierna for scoutverksamhet och ytterligare
utvecklar sin verksamhet. De karer som uppnatt minimikriterierna eller
malmedvetet stravar dit har ritt att anvanda scouternas grafiska profil och
marknadsforingsmaterial.

Om kdren inte nar upp till minimikriterierna far den extra stod av férbundet for
att utveckla sin verksamhet. Stod kan ges av coacher eller av andra
férbundsaktiva antingen pd en allmén niva eller vid behov med inriktning pa ett
speciellt delomrade.

Version Datum Beslutsfattare | Forandringar
Upplaga 1 7-8.2018 Scoutradet
Svensk dversdttning | 17.6.2028 FiSSc styrelse
Upplaga 2 10- Scoutradet Tillagt kriterier for
11.4.2024 nygrundade karer
Svensk Oversattning | 21.9.2021, 30.4 Scoutledarfullmakt
uppdaterad andrad till avlagt
30.4.2026 grundutbildning f6r
scoutledare. Tillagg:
coacher eller andra med
uppgift att ge stod/
andra stodpersoner.
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